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VISTO: _
La Resolucién N° 221/2023 - C.S. por la cual se aprueba la normativa

Complementaria de la Ordenanza de Carrera Docente (Res. N° 956/09-C.S. y Modificatoria

N° 885/11-C.S.); y
CONSIDERANDO
Que la misma trata sobre la Promocién del Claustro de Auxiliares de Docencia

y cobertura de vacantes de todos los Claustros Docentes

Que fue acordada en la Comisién Paritaria Local de fecha 29/03/2023 y
trabajada por varios meses en la Red de Secretarios/as Académicos/as de las diferentes
Unidades Académicas, constituyendo un avance en materia de regulacién de estas instancias

vinculadas con la Ordenanza de Carrera Docente;
Que la Promocién de los cargos es para los/as docentes con una antigiiedad no

menor a cuatro (4) aflos como Profesor/a, Auxiliar docente ordinario en el 4rea de
conocimiento de la Unidad Académica y haber obtenido una evaluacién favorable en su

carrera docente;
Que las necesidades académicas y administrativas, determinan la urgencia de

regularizar la situacién de hecho en que se encuent1a11 los Auxiliares en Docencia y las

vacancias producidas en los Claustros Docentes;
Que la antigiiedad de las vacancias existente en la Facultad de Odontologia de

la Universidad Nacional de] Nordeste, representan una situacién que debe ser regularizada y
debidamente reglamentada por la Unidad Académica, a fin de otorgar la debida 1eoulaudad en

los cargos de‘Auxiliares de Docencia y los diversos Claustros Docentes;
Que por la presente resulta necesario establecer un Reglamento Interno en

concordancia con lo establecido en la Resolucion N° 956/09 C.S. (Ordenanza de Carrera
Docente) y sus modificatorias (Resolucion N° 885/11 C.S., Res. N° 346/19 C.S., 449/19

CaS)s
Que por todo lo expuesto precedentemente, se debe tomar pronta

determinacién que otorgue una respuesta concreta al respecto
Que la suscripta actia en mérito a las atribuciones que le confieren las normas

vigentes. :
LA DECANA DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL NORDESTE
AD REFERENDUM DEL H. CONSEJO DIRECTIVO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR el Reglamento Interno de la Facultad de Odontologia de la

Universidad Nacional del Nordeste, para la Promocién del Claustro de Auxiliares de

Docencxa y cobertura de Vacantes de todos los Claustros Docentes aprobado por Res. N°
221/23 C.S. y que como anexo forma parte de la presente Resolucién, por los considerandos

expuestos y de acuerdo a las reglamentaciones vigentes.

ARTICULO 2°.- REGISTRAR, comunicar y archivar.
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REGLAMENTO INTERNO PARA LA PROMOCION DEL CLAUSTRO
AUXILIARES DE DOCENCIA Y COBERTURA DE VACANTES DE TODOS LOS
CLAUSTROS DOCENTES
FACULTAD DE ODONTOLOGIA — U.N.N.E.
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DE LA PROMOCION

Articulo 1°: La Promocién serd mediante Concurso Publico, Cerrado, de Antecedentes y
Oposicién en el marco de la Ordenanza de la Carrera Docente.
Articulo 2°: La modalidad de Concurso Publico, Cerrado, serd equiparable a una

Convocatoria de Evaluacién de Carrera Docente (Res. N° 956/09 C.S.), por lo que seré. ..
debidamente evaluado por una comision constituida para tal {in, que analizar la presentacion - -

del postulante en relacion a los titulos, antecedentes, informes institucionales, plan de trabajo
y entrevista personal.

Articulo 3°: Para acceder a la promocion del cargo de Jefe de Trabajos Précticos ordinario al
cargo vacante o creado, el/la docente deberd poseer una antigliedad no menor a cuatro (4)
afios como Docente Auxiliar de Primera ordinario, en el drea de conocimiento de la Unidad
Académica y haber obtenido una evaluacion favorable en su carrera docente.

Articulo 4°: En el concurso cerrado se preveran dos instancias de inscripcién: a) una primera
para quienes puedan estar alcanzados/as por el derecho a promocién contemplado en el
presente articulo (integrantes de la asignatura/drea disciplinar/departamento); y b) una
segunda, si no hubiera: mscuptos o bien no se reunieran los requisitos para cubrir el cargo, se
realizard una fiueva inscripcion de postulantes a fin de realizar un Concurso Publico y Abierto
de Antecedentes y Oposicién, conforme a la Ordenanza de Carrera Docente vigente.

Articulo 5°: El plazo de inscripcidn se regira de acuerdo a lo establecido en el articulo 99° de
la Resolucion 956/09 C.S. (Ordenanza de Carrera Docente).

Articulo 6°: Las documentaciones a presentar para inscribirse serdn los mismos que se

—

establecieron en los articulos 100° (Documentacién a presentar) y 101° (Documentacion )

Probatoria), ambos de la Resolucion N° 956/09 C.S. y sus Modificatorias Resolucién N°
885/11 C.S., 346/19 C.S.y 449/19 C.S. A

Articulo 7°: Toda otra cuestion no expresada o no planteada en el presente reglamento,
debera adecuarse a lo establecido en la Resolucién N° 956/09 C.S. y sus Modificatorias
Resolucion N° 885/11 C.S., 346/19 C.S. y 449/19 C.S., con el fin de ajustarse a lo aprobado
en la Resolucion N° 221/23 C.S. (Aprobaciéon de la Normativa Complementaria de la
Ordenanza de Carrera Docente).

DI LAS VACANCIAS

Articulo 8°: Las vacancias transitorias y definitivas, seran debidamente cubiertas, teniendo en
cuenta los siguientes aspectos: a) la disponibilidad econdmico financiera de la Facultad de
Odontologia de la Universidad Nacional del Nordeste; b) las puoudades académicas y
administrativas; c) la antigiiedad de la vacancia.

Articulo 9°: La cobertura de Vacancia Transitotia, emendlendoqe por tal aquellas plodumclas
pot casos de licencias por embarazo o licencias sin goce de haberes. deberd realizarse
mediante Promocion Transitoria de aquellos docentes ordinavios. de la categoria nmediata
lnlerior. pertenecientes al Area Disciplicar « mediante voluntad manifiesta de los/as
teresacos/as.
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Articulo 10°: La cobertura de Vacancia definitiva, podré@igﬁh1'85d611t1'026 l§ trescientos
sesenta-y-cinco-(365)-dias-de-producid a’la'misma'y deberd asignarse obligatoriamente por este

mecanismo, pasado este plazo.

a) Profesor/a Titular: la vacancia podrd ser cubierta por un/a Profesor/a Adjunto/a
ordinario/a.

b) De no contar con un Profesor/a Adjunto/a Ordinario/a, podra ser designado/a como
Adjunto/a Interino/a, a cargo, un Jefe de Trabajos Pricticos o Auxiliar Docente de
Primera ordinario con una evaluacién favorable, hasta tanto se llame a concurso
abierto al cargo de Profesor Titular.

¢) Siel cargo es de Profesor/a Adjunto/a, el mismo podré ser cubierto por un/a Jefe de
Trabajos Précticos ordinario. En caso de no contar con un Jefe de Trabajos Précticos,
la vacante podré ser cubierta por un Auxiliar Docente de Primera ordinario con, al
menos, una (1) evaluacion de carrera docente favorable.

d) Siel cargo es de Jefe de Trabajos Practicos, se regulara mediante los Articulos 15,22 ¥

3° del presente Reglamento.

Articulo 12°: Pluralidad de postulantes a cubrir vacantes: la cobertura se realizard mediante
designacién del/la docente del Area Disciplinar, considerando en primer lugar antecedentes
académicos y siguiendo en orden la antigiiedad. Se solicitar4 anexar a la presentacion al
Honorable Consejo Directivo: a) informe del/la Profesor/a Titular o Adjunto/a a cargo del
Area Disciplinar o Director/a del Departamento segtin corresponda y podran tenerse en cuenta
dichos informes como antecedentes. En caso de paridad de antecedentes, se considerara la
antigliedad docente como criterio de jerarquizacion. . )

Articulo 13°: La Vacancia Transitoria que quede libre en virtud del ascenso del/la docente,
deberd ser cubierta por los mismos mecanismos que en los articulos 11° y 12°, siempre

teniendo en consideracion la previsién presupuestaria a realizar.
Articulo 14°: Ante la ausencia de docentes ordinarios, subsidiariamente se aplicara el mismo

procedimiento con docentes interinos. ‘
Articulo 15°: Se seguird igual procedimiento en caso de creacién de un nuevo cargo para
carreras permanentes, cuando no sea posible cubrir por el procedimiento previsto para el
ingreso a carrera docente, debiendo en forma simultdnea o en el mismo acto en que se dispone
la promocion transitoria, efectuarse el llamado a concurso publico de antecedentes y
oposicién, conforme al procedimiento establecido en la reglamentacion vigente de la

Universidad Nacional del Nordeste.
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