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RESOLUCION N° 157 120-C.p.
CORRIENTES, 08 de julio de 2020
VISTO:

El expediente N° 12-2020-01039 por el cual I Secretaria de Investigacién y
Desarrollo, solicita modificacién parcial de la Resolucién N° 173/ 17-CD.;y

CONSIDERANDO:

Que la presente propuesta surge en la necesidad de adecuar los requerimientos en
funcién de unificar criterios Junto al Comité de Bioética de la Investigacién de esta Unidad
Académica y la Comisién de Seguimiento de Mayores Dedicaciones, para el otorgamiento del
Aval Institucional y readecuar las exigencias de publicacién periédica de los Docentes
Investigadores y Becarios que desarrollan sus actividades en la Institucion, estableciendo
luevas normas de cumplimiento.

Que las Comisiones de Ensefianza e Interpretacién y Reglamento, en su reunién
virtual emiten informe favorable.

Que fue tratado y aprobado en la Sesién Ordinaria de] dia de la fecha, en formato
Virtual a través de Plataforma MEET, en el marco de la Resolucién N° 381/20.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE OI)ONTOLOGIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL N ORDESTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- MODIFICAR parcialmente la Resolucion N° 173/17-C.D., correspondiente
las pautas*de cumplimiento de los Programas y Proyectos de Investigacién y Desarrollo
Tecnolégico para Docentes Investigadores y Reglamento de Becas de Investigacion de esta
Unidad Académica y de otras instituciones u organismo que se ejecuten en ambito de la
Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional del Nordeste, de conformidad con el
Texto Ordenado que se agrega como Anexo a la presente,

ARTICULO 2°.- REMITIR copia del Acto Administrativo a la Secretaria de Investigacién y
desarrollo para conocimiento y notificacién a quienes correspondan.

ARTICULO 3°.- REGISTRAR, Comunicar y Archivar,
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Texto Ordenado :

NORMAS DE CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE I+D+i Y
NORMAS DE CUMPLIMIENTO DE DOCENTES INVESTIGADORES DE LA FACULTAD DE
ODONTOLOGIA - UNNE

La complejidad de los escenarios globales presentes y futuros, supone desafios a la educacidn
superior para mejorar nuestra comprension de cuestiones que presenten 'mmtiples aristas,
involucrando dimensiones sociales, econémicas, cientificas, culturales y nuestra habilidad para
responder a ellas. Para ello es necesario garantizar las inversiones adecuadas en fa educacion
superior y especialmente en la investigacion, con el desafio de aplicar el conocimiento global a los
problemas locales, creando sistemas de investigacién flexibles y organizados, que promuevan la
excelencia cientffica, la interdisciplinariedad y sean dtiles para la sociedad (Declaracién de Ia
Conferencia Mundial de Educacién Superior 2009: Las Nuevas Dindmicas de |a Educacion Superiory
de la investigacién para el Cambio Social y el Desarrollo, UNESCO, Paris, 5-8 de julio de 2009).

Las instituciones de ensefianza superior dependen de su personal para prestar sus servicios, por io
que su eficacia estd supeditada a la competencia del mismo. Se afirma que, en algunas esferas
académicas, la totalidad del conocimiento humano se duplica cada cinco o diez afos, por tanto, es
practicamente imposible que un docente se mantenga al corriente de un tema si no dedica parte de
su tiempo a la adquisicién de conocimientos y al autoaprendizaje (Conferencia General de la
UNESCO, Paris en noviembre de 1997). )

En ese marco, las acciones que se llevan a cabo en la Facultad de Odontologia de la Universidad
Nacional del Nordeste (FOUNNE) de apoyo y estimulo al desarrollo de la Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica e Innovacién (+D+i) v la Transferencia tienen por finalidad favorecer la plena y
permanente dedicacién de los Docentes-investigadores a la labor cientifica y tecnoldgica original,
garantizar el estimulo a las diferentes 4reas de interés institucional, considerar armdnicamente la
investigacién cientifica y tecnologica y fomentar la transferencia de los resultados a la sociedad.

En el Plan de Desarrollo Institucional se proponen Programas especificos para el fortalecimiento de
la Investigacién, el Desarrollo y la Transferencia Tecnoldgica, a lo que se suman Programas que se
implementen desde la Universidad y otras Instituciones u Organismos del Sistema Cientifico
Tecnoldgico Nacional o Internacional, por lo que es necesario establecer pautas que definan y
regulen las acciones a seguir en ese sentido y que se incluyen en las presentes Pautas de
Cumplimiento para Docentes Investigadores y Proyectos que se desarrollan en el dmbito de Ia

FOUNNE.

CAPITULO I: DE LOS PROGRAMAS O PROYECTOS DE [+D+i QUE SE DESARROLLEN EN EL AMBITO
DE LA FOUNNE

Articulo 1. Programas y Proyectos

Los Programas y Proyectos de Investigacién y de Desarrollo Tecnoldgico y Social tienen como
propésito generar conocimiento cientifico original o nuevas aplicaciones de conocimiento existente
orientadas principalmente a la resolucién de problemas detectados en el medio social o productivo




COUNE
UNIVERSIDAD 7% FACULTAD DE
NACIONAL g%? ODQNIOLQGM

DEL NORDESTE A

-

de la regién, ademds de contribuir a Ia formacién de investigadores mediante |a participacion de
tesistas, becarios y estudiantes avanzados. Todos los integrantes que forman parte de los
Programas, Proyectos de Investigacién de Desarrollo Tecnologico v Social deberan tener una
actividad de investigacion asignada por el Director para alcanzar los objetivos propuestos.

La Facultad fomentara la ejecucion de los Programas o Proyectos de Investigacién o Desarrollo
Tecnoldgico y la busqueda de financiamiento para los mismos en el &mbito privado o en
organismos o instituciones del Sistema Cientifico Tecnoldgico Nacional o internacional.

Para ello, desde la Secretaria de Investigacion y Desarrollo se brindara a los docentes
investigadores, asesoramiento en relacién con las Convocatorias existentes y apoyo para la
formulacién de las propuestas.

Articulo 2. Aval Institucional — Condiciones Eticas y Bioéticas

A efectos de otorgar el Aval Institucional, los Programas o Proyectos de Investigacion o Desarrolio
Tecnolégico que se presenten para su acreditacién en la UNNE u otro Organismo o Institucion del
Sistema Cientifico y Tecnoldgico Nacional o Internacional, cuando vayan a ejecutarse en el dmbito
de la FOUNNE, deberan presentarse 15 dias habiles con anterioridad a la fecha de cierre de la
convocatoria, con copia de toda la documentacién requerida en la misma, mediante nota dirigida al
Decano y firmada por el Director o Investigador Responsable.

Para el otorgamiento del Aval Institucional, el Decano, elevard Ja documentacion presentada por el
Director o Investigador Responsable, a la Comision de Apoyo vy Seguimiento de Trabajos de
Investigacion, dependiente de [a Secretaria de Investigacion y Desarrollo de la FOUNNE. La
Comisién, tomard conocimiento del trabajo presentado y de ser necesario, podrd realizar
sugerencias para la modificacidn del mismo, a fin de emitir un dictamen favorable. En caso que la
tematica o aspectos metodoldgicos del Proyecto requieran su analisis por el Comité de Bioética de
Investigacién de I3 FOUNNE, se pondra a consideracién del citado Comité.

Con el dictamen favorable de la Comisién de Seguimiento de Trabajos de Investigacion de la
Secretaria de Investigacion y Desarrollo y del Comité de Bioética de Investigacion de la FOUNNE, el
Decano, otorgard el Aval Institucional.

Articulo 3. Autoria y Propiedad Intelectual

Cuando el proyecto se realice con Ia participacion y/o co-financiamiento de otras Instituciones u
Organismos, deben explicitarse los acuerdos en materia de derechos de autor y derechos
patrimoniales sobre los resultados que se generen.

{»" R
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Articulo 4. Caracteristicas

Se espera que los Proyectos de Investigacién o Desarrollo Tecnoldgico y fundamentalmente los
Programas, propongan el abordaje amplio de una problemdtica inserta en alguna de las Lineas
Prioritarias propuestas por la Facultad, promuevan la excelencia cientifica y la interdisciplinariedad.

Articulo 5, Plan de Trabajo de Investigacién con Mayor Dedicacién

El plan de trabajo de investigacion de los docentes con mayor dedicacién debers estar inserto en el
marco de un Proyecto de Investigacién o Desarrollo Tecnoldgico Acreditado (o en proceso de
acreditacién) por la UNNE o por otra Institucién u Organismo Reconocido del Sistema Cientifico
Tecnoldgico Nacional o internacional, Explicitando las actividades particulares en relacién a la
disciplina donde enmarca su cargo con mavyor dedicacién dentro del proyecto general, avalado por

el Director del mismo.

Articulo 6. Desarrollo de los Proyectos e Informes

En caso de ser acreditado el Proyecto o Programa, el Director o Investigador Responsable, debers
comunicar la resolucién y presentar la documentacién que le sea requerida para poder iniciar sus

tareas en el ambito de Ja FOUNNE.

A los efectos de seguimiento de los Proyectos de Investigacién o Desarrollo Tecnoldgico que se
ejecutan en el dmbito de la Facultad y estén acreditados por UNNE, el Director o Investigador
Responsable deberd presentar ante Ia Secretaria de Investigacion y Desarrollo, en la misma fecha
en que lo solicita la Secretaria General de Ciencia y Técnica, un informe de seguimiento, avance o
final, seguin corresponda el periodo informado, utilizando al efecto [os formularios ad hoc provistos
por la Secretaria General, en formato impreso vy digital.

En caso que los Proyectos de Investigacién o Desarrollo Tecnoldgico sean acreditados por otro
organismo publico o privado y sean desarrollados en la FOUNNE, deberan presentar antes del 15 de
diciembre de cada afio ante la Secretarfa de Investigacién y Desarrollo, un informe de avance o final
del proyecto segin corresponda, utilizando a tal efecto los formularios ad hoc provistos por la
Secretaria de Investigacidn y Desarrollo. En caso de informes finales se tendra un plazo no mayor a

60 dias para su presentacion.

(U5}
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CAPITULO II: DE LOS DOCENTES INVESTIGADORES DE LA FOUNNE

Articulo 7. La formacién del Docente Investigador

Articulo 8. Publicaciones

Considerando que ¢l conocimiento cientifico es comunicable, no es inefable sino expresable, no es
privado sino publico, a comunicabilidad es posible gracias a la precision; es a su vez una condicion
necesaria para la verificacién de los datos empiricos y de las hipédtesis cientificas. La comunicacion
de los resuitados y de las técnicas de la ciencia no sélo perfecciona la educacién general sino que
multiplica las posibilidades de su confirmacion o refutacién.

Se espera que los Docente de la FOUNNE comuniquen los resultados de su tarea de investigacién
en los medios usuales de sy especialidad: reuniones cientificas o congresos de relevancia en el
ambito nacional o internacional, publicaciones en revistas con arbitraje, indexadas, libros o
capitulos.de libros en editorial-con comité editorial. S R —

Por lo cual, el Docente Investigador con lugar de trabajo en la FOUNNE debe comunicar:

a) Al menos un articulo cientifico en relacidn a su Plan de Mayor Dedicacién en el periodo de
dos afios, en revistas de Circulacion nacional o internacional con arbitraje e indexadas en
bases de datos relevantes como Scielo, REDIB, Medline, EBSCOHost, Redalyc, DOAJ, Lilacs,
Latindex y preferentemente en PUBMED y SCOPUS; con rol de autoria protagénico (primer o
titimo autor).

b) Al menos una publicacién en relacién al trabajo general de investigacion que desarrolla el
Grupo de Investigacion, en revistas de circulacidn local, nacional o internacional con
arbitraje, en el periodo de dos aios, sin exigencia de autoria protagdnica.

¢} Y/o Libro o capitulo de libro en editorial con comité editorial, en el periodo de dos afios.

d) Al menos una presentacién anual en los medios usuales de su especialidad: reuniones
Cientificas o congresos de relevancia en el dmbito nacional o internacional.
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En el periodo de dos afios el Docente Investigador con lugar de trabajo en la FOUNNE debe

demostrar una produccién minima de:

Dos publicaciones cientificas segln items a.

0 dos publicaciones cientificas segun items a v b. (En este caso se considerard una
publicacidn tipo items a Y una tipo b. No se considerarin publicaciones solamente de tipo
items b).

y/o un fibro o capitulo de libro en editorial con comité editorial segun items c.

y dos presentaciones en reuniones cientificas o congresos de relevancia en el dmbito

nacional o internacional segun ftems d.

Articulo 9. Formacion de Recursos Humanos

Considerando a la Formacién de Recursos Humanos prioritaria para lograr un desarrollo sostenido y
sostenible de la 1+D+i, se espera que los Docentes Investigadores contribuyan a ello a través de la
direccién de Adscriptos para Investigacidn, Pasantes, Becarios y Tesistas, en un todo de acuerdo
con el nivel de su formacidn Yy su categoria de Docente Investigador.

Articulo 10. Tramitaciones

A efectos de tramitar autorizacion para realizar cursos, carreras de postgrado o estadias cortas de
investigacién o participar en reuniones cientificas o tecnoldgicas en otras Instituciones, se deber3
contemplar para la solicitud la informacién completa de la actividad a desarrollar, el trabajo que se

presentard (en caso de tratarse de una reunion cientifica) y la relacién con Ia linea de investigacion
nte deberd presentar un informe de o

Articulo 11. Informes

El Docente Investigador con mayor dedicacién, con lugar de trabajo en la FOUNNE y a los efectos de
que se pueda realizar un seguimiento anual de su actividad a la vez que un diagndstico de la
Investigacidn y el Desarrollo en la Facultad, deberd presentar antes del 15 de Diciembre de cada
afo, un informe de avance sobre Ja actividad de investigacidn o desarrollo tecnoldgico realizada en
el periodo, utilizando para el mismo el formularic ad hoc provisto por la Secretaria de Investigacion

y Desarrollo.
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REGLAMENTO DE BECAS DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA

En la Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional del Nordeste se llevan a cabo acciones de
apoyo y estimulo al desarrollo de |a Investigacién Cientifica. Estas acciones se realizan en el marco
del Plan de Desarrollo Institucional. En el mismo, se proponen Programas especificos para
contribuir a la Formacién de Jdévenes Investigadores, ademas de Programas que se implermenten
desde fa Universidad u otras Instituciones u Organismos del Sistema Cientifico Tecnoldgico Nacional
e Internacional, por lo Gue es necesario establecer pautas que definan y regulen las acciones a
Seguir en ese sentido y que se incluyen en el presente Reglamento de Becas de la FOUNNE.

SECCION I: BECAS DF |+D+i PROPIAS DE LA FOUNNE
CAPITULO [: DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Finalidad.

La Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional del Nordeste otorgara Becas a Graduadios y
a Estudiantes avanzados, con o objeto de iniciar o continuar su formacién en Investigacion y
Desarrollo en el marco de Proyectos de Investigacién y/o Desarrollo Tecnoldgico Acreditados por la
UNNE o por otras Instituciones u Organismos Reconocidos del Sistema Cientifico Tecnologica
Nacional o Internacional, ajustados a las Lineas Prioritarias propuestas por la Facultad.

Articulo 2. Otorgamiento.

Las Becas de [+D+i de la FOUNNE seran otorgadas por el Consejo Directivo, a propuesta del Decano,
tomando en cuenta las politicas fijadas por Ia Facultad, acorde con los Planes de Desarrollo y de
Formacién de-Recursos Humanos; asi como las Areas Estratégicas definidas como Prioritarias. - - - -

Articulo 3. Convocatorias.

A propuesta del Decano, el Consejo Directivo realizarg convocatorias, indicando el nimero de becas
a otorgar por categoria y estableciendo las condiciones, pautas y criterios especificos en las Bases
de la Convocatoria, como asj también fa Comisidn que entender en las evaluaciones.

Articulo 4. Categorias.

Durante la formacién de grado es posible detectar estudiantes avidos de conocimientos y es
necesario un estimulo que permita despertar en ellos la vocacién cientifica, para lo que se
establece un sistema de estimulo destinado a estudiantes avanzados, con el objeto de que se
incorporen a un Grupo de Investigacién y con un Plan de Trabajo acotado comiencen a transitar el
camino de la 1+D+i. £n el caso de los graduados, ese estimulo se orienta a comenzar su formacién
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como investigadores a través de un Plan de Trabajo mas amplio que se constituya en una tesis de
Maestria o Doctorado. En ese marco se consideran dos categorias de Becas:

Becas de pregrado: cuyo objetivo es despertar vocaciones cientificas en estudiantes avanzados de
la Carrera, con la finalidad de contar con jovenes recién egresados en condiciones de iniciar su
formacién para incorporarse al Sistema Cientffico Tecnoldgico.

Se otorgarén a estudiantes de |a Carrera de Odontologia de Ia FOUNNE, que no superen los 30 afios
de edad al 31 de diciembre del afio de la Convocatoria inclusive, que hayan aprobado como minimo
el 50% de los Espacios Curriculares de su Plan de Estudios al momento del cierre de la inscripcion
establecido en la Convocatoria ¥ que por rendimiento académico retinan las condiciones para en un
futuro iniciar su formacién en Ia I+D+i, bajo la Direccién de un Investigador Formado y Activo.

Las becas tendran una duracién de nueve (9) meses. Recibirdn un estipendio de monto fijo
establecido por ej Consejo Directivo. La carga horaria del BecaridSerd de diez (10) horas semanales,
incompatible con cualquier cargo rentado o beca. El alumno que termine su carrera durante el
beneficio de la beca solamente podra continuar hasta la finalizacién de la misma si estuviera en el

ditimo tercio del periodo de beca.
Podran ser admitidas postulaciones de alumnos que resultardn beneficiarios en una convocatoria

anterior, como maximo podran ser beneficiarios en dos oportunidades.

Becas de posgrado: tienen por objetivo contribuir a Ia formacién de posgrado de jévenes
graduados a fin de iniciarlos en la +D+i, mediante la realizacién de un trabajo de tesis de Doctorado
0 Maestria, conducente 3 Ia generacidn y transferencia de conocimientos cientificos y tecnoldgicos.

Se otorgardn a graduados de la FOUNNE, que no superen los 33 afios de edad al 31 de diciembre
del afio de la Convocatoria inclusive, que por rendimiento académico retnan las condiciones para
iniciar su formacidén en la 1+D+i, bajo la Direccién de un Investigador Formado v Activo.

Las becas tendrén una duracién de dieciocho (18) meses, en dos periodos en afios consecutivos de
nueve (9) meses cada uno. Recibirdn un estipendio de monto fijo establecido por el Consejo

Directivo. La carga horaria del Becario serd de veinte (20) horas semanales.
Podrdn ser admitidas postulaciones de graduados que resultaran beneficiarios £ una convocatoria

anterior, como mdximo podran ser beneficiarios en dos oportunidades.

Articulo 5. Estipendios

Los montos de los estipendios de beca para cada categoria seran establecidos por el Consejo
Directivo. Deberan ser proporcionales a la carga horaria y categoria de la beca y podrén estar
complementados parcialmente por la exencién de aranceles de Maestrias o Doctorado de la

FOUNNE.
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Articulo 6. Obligaciones de los Becarios.

Los becarios se comprometen a:

v Desarrollar las tareas indicadas en el Plan de Trabajo presentado en la solicitud, de acuerdo

con la duracion de la beca y la carga horaria semanal establecidas, absteniéndose de cambiarlo

sin previa conformidad de la Secretaria de Investigacion y Desarrollo de la FOUNNE.

v" Mantener actualizados sus datos personales y de contacto ante Ia Secretaria de

Investigacién y Desarrollo de la FOUNNE, comunicando inmediatamente cualquier cambio en los

datos consignados en su solicitud. A los efectos se consideraran como vélidas todas las

notificaciones realizadas a fos datos de contacto oportunamente presentados.

v" Presentar ante la Secretaria de Investigacidn y Desarrollo de la FOUNNE, antes del 10 de

cada mes, constancia de cumplimiento de tareas, avalado por su Director.

v" Dar a conocer los avances de su investigacién en las Jornadas de Investigacidon que organice

la FOUNNE y difundir los resultados a través de los canales usuales en cada Disciplina

(Congresos, Reuniones Cientificas Nacionales e Internacionales, Publicaciones en Revistas

Cientificas con arbitraje). Consignando en cada caso su condicidn de Becario de fa FOUNNE.

v Participar de las actividades que la FOUNNE organice con el fin de complementar su

formacidn.

v Los postulantes a Becas de Posgrado deberan comprometerse a cursar una Maestria o
Doctorado durante el beneficio de la beca.

' Se sugiere a los becarios de grado publicar los resultados de su Plan de Beca en revistas
cientificas de circulacion local (REFO o REDI), nacional o internacional con arbitraje.

V' Los becarios de posgrado deberdn publicar los resultados de su Plan de Beca en revistas
cientificas de circulacidn local (REFO o REDI), nacional o internacional con arbitraje.

. ¥_Los Becarios de Posgrado deberdn presentar ante la Secretaria de Investigacién y Desarrollo

de la FOUNNE, antes del 10 de diciembre del primer afio de beca, un informe de avance de lo
actuado (utilizando para el mismo el formulario ad hoc provisto por la Secretarfa de
Investigacién y Desarrollo). El informe final, se podré presentar hasta 60 dias luego de haber
concluido la Beca de investigacion, tanto Becarios de Grado como de Posgrado; estos
ultimos, debiendo consignar en el mismo, ademds del detalle de las actividades realizadas en
el formulario estipulado, un manuscrito publicado o en vias de publicacién.

Articulo 7. Evaluacién de Informes de Avance y Final

v Los Informes de Avance y Finales presentados por los Becarios serdn evaluados por Ia
Comisidn Asesora que correspondiera, la gue emitird dictamen fundado, aconsejando
aprobar, aprobar con observaciones o no aprobar los mismos.
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V" Los Informes aprobados con observaciones deberan atender a las mismas en el transcurso de
30 dias corridos y presentar nuevamente.

Articulo 8. Bajas, renuncias, licencias y franquicias.

El Consejo Directivo, a propuesta del Decano, podrd dar de baja una Beca en caso de
incumplimiento manifiesto de las obligaciones contenidas en este Reglamento, no presentacién en
los plazos establecidos de Jos informes solicitados o resultado no satisfactorio de la evaluacién de
un informe. La baja de la beca obligard al benéficiario a reintegrar los estipendios percibidos.

En caso de renuncia, la presentacién debidamente fundada debers presentarse ante la Secretaria
de Investigacién y Desarrollo de la FOUNNE, junto con un informe de lo actuado durante el

beneficio de Ia beca, con el aval del Director.

Solicitudes de licencias y franquicias serdn analizadas y concedidas por el Decano en casos
especiales. '

Articulo 9. La Direccién.

Los Becarios seran dirigidos por un Director, quien podré estar acompafiado de un Co-Director,
Ambos deben reunir los requisitos de Investigadores Formados y Activos, al menos uno de ellos
debe ser Docente de la FOUNNE y al menos uno poseer mayor dedicacion para Investigacion o
Desarrollo. Cada Director o Co-Director no podra tener simultdaneamente mds de cinco Becarios de
cualquier Convocatoria o Categoria. No podrén desempefiarse como Directores o Co-Directores
quienes tengan una relacién de parentesco de hasta tercer grado con el Becario.

Articulo 10. Obligaciones de |os Directores.

5on obligaciones del Director y Co-Director:
v" Conocer, cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento y comunicar a la Secretaria de

Investigacion y Desarrollo de Ia FOUNNE cualquier transgresién al mismo.
v Formular y avalar el Plan de Trabajo del Becario, su plazo de ejecucidn, cronograma,

presupuesto y fuentes de financiamiento.
v’ Dirigir al becario segun los términos contenidos en el Plan de Trabajo, responsabilizindose

por su formacién, su entrenamiento en |a metodologia de la investigacion, por los resultados y

su publicacidn.
V' Certificar mensualmente ante la Secretaria de Investigacion y Desarrollo de |a FOUNNE el

cumplimiento de obligaciones del Becario.
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Informar a la Secretaria de Investigacion v Desarrollo de la FOUNNE sobre el trabajo
realizado por el Becario, para lo cual adjuntard a cada informe presentado por el Becario una
evaluacién académica del mismo, que deberd incluir un juicio sobre su aptitud para la +D+i.

Articulo 11. Renuncias o ausencias.
Una vez otorgada la beca, si causas de fuerza mayor le impiden continuar con la direcciény en caso

de no existir un Co-Director, deberé proponer a la Secretarfa de Investigacién y Desarrollo de la
FOUNNE un Director sustituto que en el mismo acto acepte esta tarea, con el acuerdo del Becario.

CAPITULO H: DE LAS CONVOCATORIAS

Articulo 12. Gestién de las Convocatorias.

La instrumentacién del Concurso de Bec
Desarrollo de la FOUNNE, de conformidad

Articulo 13. Inscripcidn

as estara a cargo de la Secretaria de Investigacion y
con el presente Reglamento.

Los postulantes deberan presentar el formulario correspondiente, conjuntamente con el Plan de

Trabajo, el aval del Director y Co-Director
su Plan de Beca.

propuestos y del Director del Proyecto donde se inserta

El dia de cierre de la inscripcion, en la Secretaria

de Investigacion y Desarrollo de la FOUNNE se

labrard un Acta en la que consten todas

las postulaciones recibidas. No se aceptardn

presentaciones fuera de plazo o forma.

Articulo 14. Admisibilidad

Una vez cerrado el periodo de inscripcidn, la Secretarfa de Investigacion y Desarrollo de la FOUNNE
analizara el cumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente Reglamento. En caso de
incumplimiento la presentacién se considerars no admisible y serd desestimada.

Articulo 15. Evaluacidn

Las presentaciones consideradas Admisibles pasardn a la instancia de Evaluacidn, en la que actuara
una Comisién ad hoc, aplicando las pautas establecidos para la Convocatoria y con los criterios que
se explicitan a continuacién:
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1) Antecedentes | a) Antecedentes académicos: Se tendran en cuenta el 35 puntos‘{

del promedio general obtenido en ia carrera, considerando

postulante | la cantidad de aplazos y el promedio histérico de la

carrera en la institucién.

b) Antecedentes de investigacion y docencia: Se lopunto?f

considerardn las actividades realizadas por el

postulante: cursos, presentaciones a congresos,

participacién  en  provectos  de investigacién,

conocimiento de idiomas, experiencia en docencia,

entre otros.

I} Direccién y Director y/o codirector: Se evaluard si |a direecién retne | 25 puntos

Lugar de Trabajo | las condiciones para garantizar el trabajo del candidato.

Se considerarén los antecedentes del director y del

codirector y si se adecuan a la tematica y tipo de trabajo

propuesto. Se evaluara si el lugar de trabajo brinda el

marco necesario para el desarrollo de las actividades

propuestas
1) Plan de Se evaluard si el plan de trabajo estd adecuadamente | 30 puntos
trabajo: formulado, es original y factible teniendo en cuenta los

objetivos, la metodologia y la aplicabilidad de los

resultados, si correspondiere. En el caso de Becas de

posgrado, el Plan debe debe estar orientado al

L desarroilo de una tesis,

La Comisidn ad hoc definira el orden de méritos para cada Categoria, proponiendo un listado de

Otorgadas y Suplentes.
Alumnos y graduados, podrén resultar beneficiados hasta en dos oportunidades en cada categoria

(convocatorias continuas o discontinuas).
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Articulo 16. Otorgamiento.

En funcién al listado propuesto por la Comisién Evaluadora, el Consejo Directivo dictard la
Resolucién de Otorgamiento.

Articulo 17. Toma de posesién.

Una vez dictada y comunicada |a Resolucidn de Otorgamiento, los beneficiarios deberan presentar
ante la Secretaria de Investigacién y Desarrollo de [a FOUNNE la documentacidn requerida para el

SECCION 1i: BECAS FINANCIADAS POR OTRAS INSTITUCIONES U ORGANISMOS, CON SEDE EN LA
FOUNNE

Articulo 18. Insercign Institucional

Los postulantes a Becas de fa UNNE u otro Organismo o Institucion del Sistema Cientifico y
Tecnoldgico Nacional o Internacional cuyo Plan de Trabajo se desarrolle en el ambito de la

Propuestas por la Facultad,

El Plan de Trabajo debers enmarcarse en las Lineas Prioritarias propuestas por la Institucién.
En.caso-de que-sea beneficiado con la Beca a I3 cual postuld, debers comunicar-la-resolucién y o
presentar la documentacién que le sea requerida para poder iniciar sus tareas en el ambito de la

FOUNNE,
Articulo 19. Obligaciones de los Becarios

Los becarios se comprometen a:
v Desarrollar las tareas indicadas en el Plan de Trabajo presentado en la solicitud, de acuerdo

con la duracién de Ia beca y la carga horaria semanal establecidas, absteniéndose de cambiarlo
sin previa conformidad de |a Secretaria de Investigacidn y Desarrollo de la FOUNNE.

v Mantener actualizados sus datos personales y de contacto ante la Secretaria de
Investigacidn y Desarrollo de [a FOUNNE, comunicando inmediatamente cualquier cambio en los
datos consignados en su solicitud. A los efectos se considerardn como validas todas las
notificaciones realizadas a los datos de contacto oportunamente presentados.
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v’ Presentar ante la Secretaria de Investigacion y Desarrollo de la FOUNNE, copia
correspondiente a los informes parciales y final de lo actuado en el periodo informado, en la
fecha de presentacién estipulada por el organismo que financia la Beca de investigacion.

V" Dar a conocer los avances de su investigacion en las Jornadas de Investigacién que organice
la FOUNNE vy difundir los resultados a través de los canales usuales en cada Disciplina
(Congresos, Reuniones Cientificas Nacionales e Internacionales, Publicaciones en Revistas
Cientificas Indexadas). Consignando en cada caso su condicion de Becario con sede en |a

FOUNNE.
V" Participar de las actividades que la FOUNNE organice con el fin de complementar su

formacidn.

v" Cumplir lo estipulado en el reglamento de Beca del organismo que financia la investigacién.
V' Se sugiere a los becarios de grado publicar los resultados de su Plan de Beca en revistas
cientificas de circulacién local (REFO o REDI), nacional o internacional con arbitraje.

V" Los becarios de posgrado deberdn publicar los resultados de su Plan de Beca en revistas
cientificas de circulacién local (REFO o REDI), nacional o internacional con arbitraje. Se

recomiendan dos publicaciones por periodo de beca.

Articulo 20. Obligaciones de los directores

Son obligaciones del Director y Co-Director:
v Conocer, cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento y comunicar a la Secretaria de

Investigacion y Desarrollo de la FOUNNE cualqguier transgresién al mismo.

v' Formular y avalar el Plan de Trabajo del Becario, su plazo de ejecucidn, cronograma,
presupuesto y fuentes de financiamiento.

v" Dirigir al becario segun los términos contenidos en el Plan de Trabajo, responsabilizindose
por su formacién, su entrenamiento en la metodologia de la investigacion, por los resultados y
su publicacidn.

v’ Certificar mensualmente ante la Secretaria de Investigacion y Desarrollo de la FOUNNE el
cumplimiento de obligaciones del Becario. _

v Informar a la Secretaria de Investigacién y Desarrollo de la FOUNNE sobre e trabajo
realizado por el Becario, para lo cual adjuntard a cada informe presentado por el Becario una
evaluacion académica del mismo, que deberd incluir un juicio sobre su aptitud para la [+D+.




